
Ungetesten giver foreningen et indblik i mulighederne for at udvikle sig. 
Ved at besvare en række enkle spørgsmål kan bestyrelsen eller  
udvalget få retning for udvinkilngen.
 
Svarene kortlægger deres egen oplevede styrker og svagheder, og kan 
derudover få en kvalificeret tilbagemelding på, hvor de med fordel kan 
lægge deres energi. Desuden er det et godt afsæt for at tale om fore-
ningens fremtid og udvikling.
 
Spørgsmål 1-3 fokuserer på unge som både udøvere og frivillige.
 
Spørgsmål 4-6 fokuserer på unge frivillige.
 
Spørgsmål 7-8 fokuserer på unge udøvere.

1. Marker på linjerne, hvor foreningen ligger
i dag på en skala fra 1-10, hvor 10 er bedst
mulige præstation.
 
2. Forbind markeringerne.
 
3. Marker på linjerne, hvor vigtige de enkelte
områder er for foreningen ( jeres ambitioner)?
 
4. Forbind markeringerne.
 
5. Hvor langt er der fra jeres virkelighed i
dag til jeres ambitioner? Hvor er I næsten i
mål, og hvor er der langt igen? Hvordan kan I
arbejde med dette, og hvad kan i gøre?
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1. I hvor høj grad er unge et prioriteret fokusområde i foreningen?

2. Hvor gode er I til at samarbejde med aktører i de unges liv?

3. Hvor gode er I til at kommunikere med de unge?

4. Hvor gode er I til at udvikle jeres trænere, så de forstår unges liv  
og formår at et trivselsfremmende idrætsmiljø?

5. Hvor gode er I til at give unge ansvar og tænke nyt ift. måder at involvere unge?

6. Hvor gode er I til at motivere og anerkende jeres unge frivillige?

7. Hvor gode er I til at skabe alternative deltagelsesmuligheder for unge?

8. I hvor høj grad er jeres aktivitetstilbud attraktiv for unge?
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